
 

  

 

 

 

 

平成２８年度スタート 「ともに伸びよう」 

校 長  坪 井 政 彦  

校庭に沿って本校を彩る桜の花が、また花壇やプランターのたくさんのきれいな花々が新年度 

の始まりを祝福してくれているかのようです。 

保護者の皆様、お子様の入学・進級誠におめでとうございます。本校は、昨年度末９８名の卒 

業生を送り出し、本日８７名の新入生を迎え、全校児童５５９名、昨年度より 1 学級増えて平成 

２８年度をスタートさせました。 

私は、この春の人事異動により、栗田 亨前校長の後任として、本校に着任いたしました坪井政彦 

（つぼいまさひこ）です。柏陽中学校から参りました。針ヶ谷小学校を離れた教職員に対するこれま 

での皆様のご支援・ご協力に感謝申し上げますとともに、私を含め着任しました教職員に本年も変わ 

らぬ暖かいお力添えを賜りますようお願い申し上げます。これまで築かれてきた針ヶ谷小学校のよき 

伝統を受け継ぎ、児童のために精一杯努めて参ります。 

よい天気となった６日、青空のもと写真を取りながら校地内をぐるりと回ってみました。街の中に 

あっても、緑多い素晴らしい環境です。多くの木々、美しい桜、花壇等に植えられたチューリップや 

パンジーの花々など、校内の散策がとても楽しく癒される時間でした。また一番うれしかったのは、 

その時校庭で元気に遊んでいた子どもたちが「こんにちは。」と元気にあいさつしてくれたことです。 

中にはなんとなく察したのか、「新しい校長先生ですか。」と話しかけてくれた子どもたちもいました 

。そうであることを伝えると、「よろしくおねがいします。」と立派にあいさつを返してくれました。 

本校の子どもたちの素直さ、優しさ、礼儀正しさを感じました。 

さて、今年度の本校の教育目標と経営方針は、以下の通りです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今年度も本校は、「ともに伸びよう」の精神のもと、全教職員が心を一つにして、本校の子どもたちとともに、保護者の皆様、地域の皆様のご理解・ 

ご協力を得ながら、学校教育目標の実現に向け教育活動を推進して参ります。教職員一同全力を尽くして頑張っていきますので、どうぞよろしくお願いいたします。 

さいたま市立針ヶ谷小学校  学校だより ４月号 
 

 

 

 

教育目標  進んで学ぶ子  仲良く協力する子  明るく元気な子 
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8 金 

始業式 入学式 短縮３時間 ＡＬＴ 
児童下校 ２～５年１１：３０  
金管・６年弁当持参 下校１４：３０頃 
針小リサイクル 

9 土  

10 日  

11 月 
登校指導 短縮４時間 安全点検 
児童下校 12：20 
１年下校 11：00～11：30（～1８日まで） 

12 火 
給食開始（２～６年） 生活朝会  
発育測定 3・4 年 
授業参観・懇談会 5・6 年 

13 水 
発育測定 5.6 年 尿検全 
授業参観・懇談会 3.4 年 

14 木 
授業参観・懇談会 2 年 懇談会 1 年 
発育測定 1・2 年 あおぞら ＡＬＴ 
尿検予備 

15 金 
避難訓練① 委員会①  
針小リサイクル 

16 土  

17 日 さくら草まつり（金管ﾊﾞﾝﾄﾞ参加） 
 

18 月 
代表委員会 下校指導 内科２４６年  
※英語教室説明会 15:30～17:00 ｵｰﾌﾟﾝﾙｰﾑ 

19 火 
全国学力状況調査 6 年 
１年給食開始 内科１３５年あおぞら 

20 水 

体育朝会 クラブ 視力・聴力６年 
スマイル相談日（教育相談日） 
子ども会全体会 9:30～12:00  
チャレンジ学習サポート説明会 16:00 

21 木 
授業参観・懇談会あおぞら 集金日 
歯科３５年 

22 金 
音楽朝会 視力・聴力５年 
年登校サポーター会議(昼休み) 
一斉下校 針小リサイクル 

23 土  

24 日  

25 月 下校指導 歯科２６年 

26 火 生活朝会 委員会 視力・聴力４年 

27 水 １年生を迎える会 クラブ 
視力。聴力３年 

28 木 離任式 視力２年 ４，５，６年５時間 

29 金 昭和の日 

30 土  

１ 金  

２ 土 PTA 総会 

 

○始業式・入学式 本日、４７２名の児童

が２～６年生に進級、８７名の児童が針

ヶ谷小に入学しました。 

 

毎月 23 日は、ノーテレビ・ノー

ゲームデーです。 

≪めざす教師像≫ 

○専門職として優れた教師 

仲間とともに伸びよう 

○心から児童を愛する教師 

子どもとともに伸びよう 

○健康で人間性豊かな教師 

地域や自然とともに伸

びよう 

豊かな心をもち、たくましく生きる児童を育成する 

≪めざす児童像≫ 

○進んで学ぶ子 

先生とともに伸びよう 

○仲良く協力する子 

友達とともに伸びよう 

○明るく元気な子 

地域や自然とともに伸びよ 

う 

    ≪めざす学校像≫ 

「は」：花と緑と心が美しい学校（徳） 

「り」：理想をめざして学ぶ学校（知） 

「が」：がんばる力のみなぎる学校（体） 

「や」：やさしい会話あふれる明るい学校 

（コミュニケーション） 

針ヶ谷小の教育目標 

 

「ともに伸びよう」  

平成２８年度 経営方針 

（１）教育公務員としての使命を自覚し、研修に精進し、指導力の向上に努める。 

（２）教職員の創意を生かした特色ある教育実践を通し、教育内容の充実に努める。 

（３）健康・安全に留意し、子ども達が心豊かに学べる潤いある教育環境づくりに努める。 

（４）保護者や地域と手を携え、信頼され誇りとされる魅力ある学校づくりに努める。 

 

 

４月の生活目標 

【学校の約束を守ろう】 


